Fundargerd 301.fundar

Stjornar Hafnasamlags Nordurlands bs.

bridjudaginn 15. oktober 2025 kl. 16.15 fér fram stjornarfundur a skrifstofu HN vid
Fiskitanga.

Fundinn satu: Inga Dis Sigurdardéttir formadur, J6hann Gunnar Kristjansson varaformadur,
Axel Grettisson ritari, Asrin Yr Gestsdottir, Andri Teitsson, Sverre Jakobsson og bréstur
Friofinnsson.

Ad auki var Pétur Olafsson hafnastjéri @ fundinum.

Fundargerdin var faerd i tolvu og send til sampykktar med rafreenum heetti.

Dagskra fundarins:

1. Dysnes.

Hafnarstjori for yfir stodu mala vardandi Dysnes.

. Torfunefsbryggja.

Hafnarstjéri for yfir stodu mala vardandi framkveemdir & Torfunefsbryggju.

Fjarhagsazetlun HN fyrir arid 2026, sidari umraeda.

Fjarhagsaaetlun 2026 tekin til sidari umraedu. Gert er rad fyrir ad rekstrartekjur nemi
1.391 mkr., og rekstrargjold verdi 1.028 mkr an fjarmagnslida. Hagnadur eftir
fjarmagnslidi og afskriftir er deetladur 423 mkr. Stjérn HN sampykkir samhljéda
fjarhagsaaetlun fyrir arid 2026.

Framkvaemdadatlun HN fyrir arid 2026, sidari umraeda.

Framkvaemdaaaetlun HN fyrir arid 2026 tekin til sidari umraedu. Helstu verkefni eru
aframhaldandi vinna vid Torfunefsbryggju og Dysnes auk nybyggingar a nyrri
adstoduskemmu fyrir starfsemi hafnarinnar. Einnig eru minni verk m.a. verk sem
studla ad betri mottoku ferdamanna. Hlutur HN i verkunum er daetladur 643,2 mkr.
Stjérn HN sampykkir framlagda tillogu.

Gjaldskra HN fyrir ario 2026.
Hafnarstjéri lagdi fram tillogu ad gjaldskrarbreytingu fra 1. jandar 2026. Stjérn HN
sampykkir framlagda tillogu.

Innganga Hafnasjéds Dalvikurbyggdar i Hafnasamlag Nordurlands bs.

Borist hefur dsk fra Hafnasjédi Dalvikurbyggdar um ad endurvekja vidraedur sem
hofust arid 2023 um mogulega inngdngu hafnasjéds Dalvikurbyggdar i Hafnasamlag
Nordurlands bs. begar hefur verid haldinn einn fundur milli stjérnar HN og fulltrua
byggdarads og Veitu- og Hafnarads Dalvikurbyggdar. Stefnt er ad frekari gagnaoflun
og frekari fundarhéldum a naestu vikum.



7. Onnur mal.
a. Engin 6nnur mal.

Fundi var slitid kl. 17.50



